Na temelju tocke II. Odluke o prelasku srecnjoskolskit v<tanova s podrugja Viroviticko — podravske

Zupanije na organizaciju rada prema modclu C (online nastova) (KLASA:602-02/20-01/17 ; UR.BROJ:
2189/1-07/6-20-1 od 09. prosinca 2020.., tocke IV Odiuke o izmjenama Odluke o nuZnim
epidemioloskim mjerama kojima se ograni¢avaja okupliarjo i uvode druge nuzne epidemioloske mjere
1 preporuke radi spreCavanja prijenosa bolcsii COVID- 1% ~utem okupljanja (KLASA:810-06/20-01/7
URBROJ: 511-01-300-20-223, od 20 sadencga 2 t¢ Clanka 83. Statuta Ucenickog doma,

ravnateljica U¢enickog doma 10. prosine: 2020 . doros

ODLUKU

O RADU OD KUCE I OBAVLJANJL NUZ W11 I NEODGODIVIH POSLOVA
VEZANIH ZA FUNKCIONIRAN. 1. UCENICKOG DOMA

(lanak |
(1) Ovom Odlukom o radu od kuce i obav!ianju znih - 1codgodivih poslova vezanih za funkcioniranje
Ucenitkog doma (dalje u tekstu Oflua) edredi o - organizacija i na¢in rada zaposlenika u
U€eni¢kom domu (dalje u tekstu: Do) u viemenu borte protiv epidemije virusa SARS-CoV-2.
(2) Ravnateljica Doma duzna je i ovlatiens odredit nuzne i neodgodive poslove vezane za
funkcioniranje Doma s naglaskom na ko.tnuire o -uradnji i odgojno — obrazovnom radu s
ucenicima na nacin da se isti obavlia 1a felj nu.
(3) Dom i zaposlenici Doma duzni su osicuati i prow -t gijenske i ostale radne uvjete.
(4) Ravnateljica Doma je odgovoria os¢ 1 aprovoccr © ojera zastite Sirenja zaraze.
( ‘¢nal
(1) Sviodgajatelji, struéni suradnict i rosnate jioa obe ] oslove prema dezurstvima i rasporedu rada
donijetom od strane ravnateljice Do
(2) Odgajatelji, struCni suradnici i raviaicljice © vreioon o «da nisu u dezurstvu, koji imaju ra¢unalo s
instaliranim alatima za suradnju i pristup in' rnet. © -+ ! ladan radni prostor, duZni su raditi od kuce.
(3) Zaposlenici koji nemaju osigurare v 2¢ iz ¢ . o 2 ovog €lanka duZni su pisanim putem
obrazloZiti 1 zatraziti od ravnateljice o uénost dola |+ 1 rada u Domu.
(4) Odgajatelji su duzni raditi i provodisi cn’ ne altivic 1 svojom odgojnom skupinom te ostvarivati
suradnju sa Skolama i roditeljirna ucconik 2, € brez - atelja su:

- osigurati kontakte i nadine komunik ciic (tel=for, ¢ mail);

- svaki dan biti dostupan ucenicima i 134 1¢/iu | odgojne skupine odredeno vrijeme;

- pripremati sadrzaje za rad u odgened skupin’ © 0L vidualno se struéno usavr$avati (pripremati
teme, radionice, prikaze knjige 1 cruge traéoc oo rijale te ih razmjenjivati putem interneta s
ostalim ¢lanovima odgajateljs o v ‘et

- obvezno odrzavanje rada n2 daljinu ods 2 se o 100 icajenom opsegu radnog vremena (kontakt
s ufenicima i roditeljima svoje oc x sk obrada tema za odgojnu skupinu prema
Godisnjem planu i programu r.d: D o1)

- odrzavanje komunikacije s Vi ac om0 sti i obrazovanja te davanje povratne
informacije uéenicima i ro-litc!i - 1

- odrzavanje komunikacije s rovaiie jicorm 1 o5 01 odgajateljima te po potrebi i s ostalim
zaposlenicima Doma;

- sudjelovanje u  drugim aktvrosiime pre ati ravnatelja i Ministarstva znanosti i

obrazovanja;



- pracenje informacija iz Ravnu ¢!

AZOO-a i medija.

(5) Struéni suradnik treba savjetovati g

te predlagati rjeSenja i upute o pris

oblike ponasanja, davati potporu 1 k-

Administrativno osoblje (administ ati i

duzni su u pravilu raditi od kuée
konzultacije s ravnateljicom.

Odgajatelji, struéni suradnik 1 adminis .-

radu od kuce.

No¢ni pazitelji obavljaju poslove pr

Doma.

(1) Rad tehnickog osoblja nuzno
nuznog osoblja (skupina A, B i

poslova, kako bi u Domu bila ¢r

(2) Skupinu A ¢ini spremacice

dezinfekciju svih prostora 1 dvors

povratak ucenika.

(3) Skupinu B ¢ini kuhari, ekonc»
odrzavanja Doma te provoditi «
(4) Skupinu C ¢ini domar-kotlovn

i obilasku kotlovnice.
(5) Skupine nuznog osoblja se izn
dezinficirati.

Ova Odluka stupa na snagu od 14.
i internet stranici Doma.

KLASA: 110-01/20-01/02
URBROIJ: 2189-39-01/1-20-1
Virovitica, 10. prosinca 2020.
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Na rasporeai

(. MZO, Viroviticko — podravske Zupanije,

-»ano uz dinamiku rada u online okruZenju
'line okruzenju, reagirati na neprihvatljive
cenicima 1 odgajateljima.

referent, tajnik, voditelj ratunovodstva)
sebnom rasporedu dolazit ¢e u Dom na

suju i predaju ravnateljici Doma Izjavu o

12du rada donijetom od strane ravnateljice

+ zgrade Doma organizira se u tri skupine
o drugoj osigurati kontinuirano obavljanje
enski standardi.

»sigurati redovito &idcenje, odrzavanje i
na Doma ostala funkcionalna i spremna za
oji su duzni obavljati poslove ¢iScenja 1

. ‘unkcionalnosti cijele zgrade, odrzavanju

2 radni prostor ¢e se izmedu dvije smjene

» opoziva, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i




